
 

   

KIT CO-SER
KIT PARA CO-SER PERSONAS AUTÓNOMAS



 

PREÁMBULO  
 
Según la RAE podemos definir autonomía de la siguiente forma: 
Del gr. αὐτονομία autonomía. 
• f. Condición de quien, para ciertas cosas, no depende de nadie. 
 
La autonomía como capacidad se refiere al conjunto de habilidades que 
cada persona tiene para hacer sus propias elecciones, tomar sus 
decisiones y responsabilizarse de las consecuencias de las mismas. La 
autonomía se aprende, se adquiere mediante su ejercicio, mediante el 
aprendizaje que proviene de uno mismo y de la interacción social. Se trata, 
así pues, de un ejercicio directo de las propias personas y desde su propio 
control que se aprende. (López Fraguas y cols 2004) 
 

 
  
  
  
  
        
 
 

 
 
AUTONOMÍA Y COMPETENCIAS 
 
DeSeCo fue el nombre del Proyecto de la Organización para la 
Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) encargado de 
definir y seleccionar las competencias consideradas esenciales para la 
vida de las personas y el buen funcionamiento de la sociedad. En este 
marco se definieron tres categorías de competencias esenciales entre 
las que se encuentran aquellas que permiten actuar autónomamente; 
como comprender el contexto en que se actúa y decide, crear y 
administrar planes de vida y proyectos personales, y defender y 
afirmar los propios derechos, intereses, necesidades y límites 
 
La autonomía es un aspecto fundamental que se contempla en el 
currículo de los sistemas educativos europeos, y que aparece reflejada 
en los objetivos generales de las distintas etapas del sistema educativo 
en España de manera más o menos explícita. Aunque las competencias 
se relacionan y entrelazan unas con otras como los hilos que conforman 
una tela, las que podemos destacar por su relación directa con la 
autonomía son: ‘sentido de la iniciativa y espíritu emprendedor’ y 
‘aprender a aprender’. 
  

Una persona es autónoma cuando es capaz de ponerse a sí 
misma sus propias normas; cuando no se rige por lo que 
le dicen, sino por un tipo de normas que cree que debería 
cumplir cualquier persona, le apetezca a él o a cumplirlas o 
no. KANT 

https://www.oecd.org/home/0,2605,en_2649_201185_1_1_1_1_1,00.html
https://www.oecd.org/home/0,2605,en_2649_201185_1_1_1_1_1,00.html
http://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/lomce/curriculo/competencias-clave/i.html
http://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/lomce/curriculo/competencias-clave/competencias-clave/aprende.html


 

QUÉ NO INCLUYE 
 
Este KIT para CO-SER personas autónomas, a diferencia de otros 
costureros, no incluye herramientas infalibles y claves concretas 
para aplicar en el aula o en una videollamada y que directamente la 
autonomía comience a impregnar todos los rincones del centro educativo 
y de los hogares del alumnado. Este KIT de herramientas para CO-SER 
tampoco presenta recetas magistrales ni hechizos mágicos que 
convertirán al alumnado en seres autónomos que nunca más 
dependerán de personas adultas para solucionar cualquier reto. Este 
KIT, tampoco incluye unas instrucciones obligatorias, ni una guía 
de uso. Tan sólo ofrece opciones para que, desde tu equipo, desde tu 
centro, desde el grupo de personas con el que te animes a reflexionar, 
se pueda realizar una reflexión profunda, práctica y centrada en la 
realidad del contexto en el que el alumnado está desarrollándose.  
 
 
A QUIÉN VA DIRIGIDO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Va dirigido a todas las personas adultas que quieren mejorar su 
acompañamiento a los aprendices menores y jóvenes con los que 
trabajan y se relacionan. 
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CÓMO SE UTILIZA 
 
Su uso es libre, en la costura cada cual debe encontrar su propio 
estilo y diseño. Estas son algunas claves para disfrutar del proceso: 

A. Abre tu mente para profundizar en diferentes posibilidades. 
B. Prueba a no quedarte con la primera respuesta, dale una 

vuelta y vuelve a contestar. 
C. Dedícale un par de minutos a la observación de las imágenes. 
D. Si no fluye el pensamiento en una pregunta, puedes seguir 

avanzando en el proceso. 
E. Escucha y comparte a partes iguales. 
F. Anímate a crear un producto colaborativo con tu equipo: una 

propuesta de actuación, un proyecto, un informe, un registro 
de evaluación... 

Cuando creas que has terminado… ¡¡¡sorpresa!!! 
El proceso reflexivo para CO-SER personas autónomas nunca se cierra. 
 

 

  



 

 

  

Hilvanar el DISFRUTE Y 
CONFIANZA en la escuela 
post-COVID 



 

PUNTADAS PARA CO-SER 
 

 
¿POR QUÉ CREES 
QUE HAY QUIEN 
DEFIENDE QUE … 

 

 
¿PARA QUÉ 
SERVIRÍA… 

 

 
¿CÓMO SE  
PODRÍA… 

 

 
A. ...es necesario 

mantener las cosas 
que hacías antes 
(contenidos; 
calificación, etc.)? 

B. ...adquiere mayor 
relevancia la 
confianza en el 
alumnado?  

C. ...el juego es 
fundamental en la 
conformación de una 
persona? 

D. ...es importante que el 
alumnado te vea 
equivocarte, fallar y 
consultarles dudas a 
ellos? 

E. ...hay que cuidar la 
relación que tienes 
con los chavales, con 
las familias, con lo 
que aprenden y 
cómo? 

F. ...ahora es más 
necesaria una 
evaluación del 
docente en la que 
participen el resto de 
agentes educativos?  
 

 
A. ...la confianza en la 

escuela? ¿Del 
docente en el 
alumnado? ¿Del 
alumnado en el 
docente? ¿Y del 
alumnado en el 
alumnado? 
¿Tendrían que 
estar al mismo 
nivel? 

B. ...que el aprendiz 
disfrute y se lo pase 
bien en clase?  

C. ...utilizar algún 
juego en clase? 

D. ...escuchar al 
alumnado y recoger 
sus opiniones, 
intereses, 
expectativas…?  

E. ...utilizar estrategias 
de evaluación 
pública?  

F. ...incluir el error 
como elemento 
imprescindible para 
el aprendizaje? 

 
A. ...generar un clima de 

confianza en el aula online 
o semi presencial?  

B. ...fomentar un ambiente de 
tranquilidad? 

C. ...animar al alumnado en la 
realización de tareas y 
proyectos en clase? 

D. ...plantear retos asumibles 
y disfrutones en las clases 
(presenciales o no)? 

E. ...incluir la participación del 
alumnado en las reuniones 
de programación de los 
equipos docentes? 

F. ...conocer si el grupo ha 
disfrutado realmente de la 
propuesta de la sesión de 
hoy? ¿La impresión general 
refleja el disfrute de todo el 
grupo o sólo de unos 
pocos? ¿Si un alumno/a no 
disfruta, sería suficiente 
para cambiar de 
propuesta? ¿Cuándo se 
cambia de actividad o se 
interrumpe por falta de 
disfrute, de qué manera se 
podría continuar para 
generar motivación?  

 

ENTRETELAS 
 

METODOLOGÍA EXPERIENCIAS 
 

1. Práctica psicomotriz Aucouturier. 
2. Estaciones de aprendizaje. 
3. La comunidad como entorno generador de 

confianza (RETO 1) 
4. https://www.aulaplaneta.com/2015/07/21/recurs

os-tic/ventajas-del-aprendizaje-basado-en-
juegos-o-game-based-learning-gbl/. Ventajas 
del aprendizaje basado en juegos 

 

 
1. CEIP Vital Alsar. 

Cantabria. 
2. Los niños del 

mango. 
3. CEIP Bartolomné 

Cossío. Madrid. 

 

https://cefopp.com/que-es-la-practica-psicomotriz-aucouturier/
https://www.educaciontrespuntocero.com/experiencias/estaciones-de-trabajo-fomentar-trabajo-colaborativo/
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://www.aulaplaneta.com/2015/07/21/recursos-tic/ventajas-del-aprendizaje-basado-en-juegos-o-game-based-learning-gbl/
https://www.aulaplaneta.com/2015/07/21/recursos-tic/ventajas-del-aprendizaje-basado-en-juegos-o-game-based-learning-gbl/
https://www.aulaplaneta.com/2015/07/21/recursos-tic/ventajas-del-aprendizaje-basado-en-juegos-o-game-based-learning-gbl/
https://colegiovitalalsar.blogspot.com/p/quienes-somos.html
http://losdelmango.blogspot.com/p/blog-page_19.html
http://losdelmango.blogspot.com/p/blog-page_19.html
http://www.bartolomecossio.com/
http://www.bartolomecossio.com/


 

 

 

 

 

 
  

Hilvanar el ACOMPAÑAMIENTO  
en la escuela post-COVID 



 

PUNTADAS PARA CO-SER 
 

 
¿POR QUÉ CREES 
QUE HAY QUIEN 
PIENSA QUE … 

 

 
¿PARA  
QUÉ… 

 

 
¿CÓMO… 

 

 
A. ...los niños/as aprenden 

solos a andar? ¿Quién 
elige los momentos en 
los que quiere gatear, 
andar…? ¿Por qué? 

B. ...es importante 
acompañar en el 
alumnado? 

C. ...hay que transformar 
el rol del docente (de 
instructor a 
acompañante de los 
aprendices)? 

D. ...en tiempos post-
COVID se podría 
valorar más el 
acompañamiento que 
las clases destinadas a 
un aprendizaje 
académico eficaz? 

E. ...puede ser útil conocer 
tu alumnado a nivel 
personal y académico? 

F. ...es necesario conocer 
a tus compañeros/as? 

G. ...que la familia es 
fundamental en el 
proceso de 
acompañar? 
 

 
A. ...tendríamos que 

acompañar al 
alumnado?  

B. ...pueden servir 
modelos docentes 
de 
acompañamientos?  

C. ...sería útil el 
seguimiento 
individual del 
aprendizaje en 
momentos en los 
que el control de las 
experiencias 
educativas se está 
diluyendo?  

D. ...sirve el feedback 
al proceso de 
acompañamiento?  

E. ...crees que puede 
ser importante 
generar 
experiencias de 
aprendizaje que 
motiven al 
alumnado? 

F. ...es importante 
estar en contacto 
con los chavales? 

 
A. ...organizar el 

aprendizaje entre iguales 
en un entorno no 
presencial o 
semipresencial? 

B. ...extraer información de 
la evolución de cada 
aprendiz para ajustar tu 
acompañamiento? 

C. ...reservar momentos 
para la retroalimentación 
individual y grupal? 
¿observar y registrar lo 
que ocurre en su 
contexto de aprendizaje?  

D. ...dejas que reclamen tu 
ayuda o intervención los 
alumnos? ¿De manera 
rígida al finalizar cada 
propuesta? ¿Alguna vez 
has establecido un 
código secreto con un 
aprendiz que le haya 
servido para mejorar su 
bienestar emocional? 

E. ...implementarías 
estrategias para implicar 
a las familias? 

 

 

ENTRETELAS 
 

METODOLOGÍA EXPERIENCIAS 
 

1. La comunidad como entorno generador de 
confianza  (RETO 1) 

2. Organización flexible de espacios y tiempos 
(RETO 4) 

 

 
1. CEIP La biznaga, 

Málaga. 

 

  

https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/04_Entregable_Dspacio.pdf
http://colegiolabiznaga.es/archivos/2510
http://colegiolabiznaga.es/archivos/2510


 

 

 

Hilvanar la 
AUTORREGULACIÓN  
en la escuela post-COVID 



 

PUNTADAS PARA CO-SER 
 

 
¿POR QUÉ CREES 
QUE HAY QUIEN 
PIENSA QUE … 

 

 
¿PARA  
QUÉ… 

 

 
¿CÓMO  
PODEMOS… 

 

 
A. ...la autorregulación es 

imprescindible para un 
aprendizaje autónomo?  

B. ...es importante que el 
alumnado aprenda a 
autorregularse? 

C. ...el alumnado podría 
aprender de manera 
autónoma sin 
autorregulación? ¿Qué 
papel jugamos los 
docentes en una 
enseñanza que busca 
la autorregulación? 

D. ...el alumnado ha de 
tener derecho a 
negarse a aprender 
algo?  

E. ...es importante que el 
alumnado participe en 
la planificación de las 
clases? 

 
A. ...sirve la 

autorregulación en 
el aprendizaje? 
¿Qué beneficios 
obtendrían los 
aprendices? 
¿Pueden llegar a ser 
los aprendices los 
responsables de su 
propio proceso de 
aprendizaje? ¿Crees 
que los aprendices 
serían capaces de 
decidir por ellos 
mismos qué y cómo 
quieren aprender?  

B. ...tendríamos que 
enseñar al 
alumnado a 
autorregularse?  

C. ...crees que sirve la 
autoevaluación y la 
coevaluación? 

 
A. ...ceder el protagonismo 

en el aula y en las 
sesiones de docencia 
online? ¿Qué ideas o 
estrategias pueden 
favorecer una presencia 
más activa de todo el 
alumnado a lo largo de la 
experiencia educativa?  

B. ...hacer que la evaluación 
sea un elemento que 
empodere el 
autoaprendizaje? 

C. ...hacer que el alumnado 
se autorregule? ¿Crees 
que el alumnado es 
capaz de decidir qué es 
lo que quiere aprender? 
¿Y cuándo va a 
aprender? ¿Y dónde 
quiere aprender?  

D. ...cómo podrías diseñar 
las tareas de forma 
abierta para que tu 
alumnado pueda elegir? 
 

 

ENTRETELAS 
 

METODOLOGÍA EXPERIENCIAS 
 

1. IMPORTANCIA DEL ACOMPAÑAMIENTO POR 
PARTE DE TODOS LOS SECTORES DE LA 
COMUNIDAD (RETO 1) 

2. ORGANIZACIÓN FLEXIBLE DE ESPACIOS Y 
TIEMPOS (RETO 4) 

3. FOMENTAR EL TRABAJO COLABORATIVO EN 
REMOTO (RETO 5) 

4. Entornos de aprendizaje autorregulado (SOLE) en 
Argentina y España. 

5. Paisajes de aprendizaje 
6. Evaluar para aprender 
7. http://www.madrid.org/dat_capital/upe/impresos_pdf/Ap

rendizajeCooperativo2012.pdf. Propuesta para la 
implantación de una estructura de cooperación en el 
aula. 
 

 
1. SOLE Spain 

 

https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/01_Entregable_Edubuntu.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/04_Entregable_Dspacio.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/09/04_Entregable_Dspacio.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/08/05_Entregable_Trabajo-Colaborativo-1.pdf
https://laescuelaloprimero.es/wp-content/uploads/2020/08/05_Entregable_Trabajo-Colaborativo-1.pdf
https://observatorio.profuturo.education/blog/2016/06/03/entornos-de-aprendizaje-auto-organizados-sole-en-argentina-y-espana/
https://observatorio.profuturo.education/blog/2016/06/03/entornos-de-aprendizaje-auto-organizados-sole-en-argentina-y-espana/
https://www.educa2.madrid.org/web/revista-digital/inicio/-/visor/paisajes-de-aprendizaje#nofollow%20lightbox/0/
https://carlosmagro.wordpress.com/2016/05/05/evaluar-para-aprender/
http://www.madrid.org/dat_capital/upe/impresos_pdf/AprendizajeCooperativo2012.pdf
http://www.madrid.org/dat_capital/upe/impresos_pdf/AprendizajeCooperativo2012.pdf
https://origamiforchange.org/services/art-yoga/
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https://psicologiaymente.com/desarrollo/educando-formar-hijos-independientes-autonomos
https://www.youtube.com/watch?v=zLIzBEeKN4U
https://www.youtube.com/watch?v=hCnkIMK4Fvc
https://observatorio.profuturo.education/blog/2016/05/16/modelo-vess-cambiar-la-educacion-en-el-mundo-y-el-mundo-con-la-educacion/
https://observatorio.profuturo.education/blog/2016/05/16/modelo-vess-cambiar-la-educacion-en-el-mundo-y-el-mundo-con-la-educacion/
https://pdfs.semanticscholar.org/98ec/b40bc3d1c1cd488472d833ddf70363e10239.pdf
https://www.youtube.com/channel/UCW4wgLu5xJSrRd5Tm8T2vgA/videos
https://www.wonderponderonline.com/blogenespanol
http://revistas.uned.es/index.php/ried/article/download/12678/11873
http://revistas.uned.es/index.php/ried/article/download/12678/11873
http://revistas.uned.es/index.php/ried/article/download/12678/11873
https://www.fundacioncadah.org/web/articulo/ensenar-habitos-de-autonomia.htmlE
https://www.fundacioncadah.org/web/articulo/ensenar-habitos-de-autonomia.htmlE

